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Al'lnsegnante destinataria dell’'incarico
in qualita di coordinatore operativo

e di supporto alle attivita

Docente: Grazioli Merilde

All'Albo on line dell’lstituto
Alla Sez. PON del sito web dell'lstituto
Agli Atti

OGGETTO: Conferimento nomina Coordinatore Operativo e di Supporto alle Attivita.
Ins. GRAZIOLI MERILDE

Progetto PON FSE 2014-2020 “Per la scuola e ambienti per I'apprendimento” — awviso prot.n. 4427 del 02/05/2017 Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-
2020. Awviso pubblico 4427 del 02/05/2017 “Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”.
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi, Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla
diffusione della cultura d’'impresa.

CODICEPROGETTO: 10.2.5A - FSEPON-L0O-2018-75 CUP: J67117000090007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Bando Progetto PON FSE 2014-2020 “Per la scuola e ambienti per
'apprendimento” — awviso prot.n. 4427 del 02/05/2017 Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico 4427 del 02/05/2017 “Potenziamento
dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse | — Istruzione
— Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle
competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della
cultura d'impresa.

VISTO il DPR n. 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTO il decreto interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, recante regolamento

concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, recante norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze dell Amministrazione Pubbliche;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
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e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa




FONDI
JSJTRUTTURALI
EUROPEI

MIUR

Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca
Istituto Scolastico Comprensivo “Bernardino Zendrini”
Piazza Roma, 4 - 25051 Cedegolo (Bs) -
Tel. 0364 61286 - Fax 0364 622689
e-mail: bsic81700p@istruzione.it

VISTI

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

ESAMINATA

VISTA

le linee guida dell’autorita di gestione PON di cui alla nota MIUR 1588 del
13/01/2016 recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

i Regolamenti UE n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei, n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

la candidatura n. 36602 presentata mediante inserimento del progetto nel
Sistema Informativo e compresa nella graduatoria approvata con provvedimento
del Dirigente dell’Autorita di Gestione Prot. n. 38439 del 29/12/2017;

la nota MIUR AOODGEFID/9286 del 10/04/2018 con cui sono stati autorizzati il
progetto e il relativo impegno di spesa;

il decreto di assunzione in bilancio relativo al finanziamento in oggetto;

le delibere del Collegio dei Docenti n.32 del 17.03.2017 e del Consiglio di Istituto
del 17 ottobre 2016 n. 44, con le quali vengono proposti criteri e modalita per la
selezione di esperti e tutor interni/esterni;

il progetto PON dal titolo “Hiking in Valsaviore”, azioni specifiche per la scuola
primaria e secondaria;

il proprio bando prot. n.651 del 22/03/2019 “Procedura di selezione per |l
reclutamento di personale interno allistituzione scolastica con le funzioni
coordinatore operativo e di supporto alle attivita”;

I'unica candidatura pervenuta (prot. n.711 del 30/03/2019) secondo i criteri indicati
nel bando;

la valutazione da parte del Dirigente Scolastico dell'unica candidatura presentata
con redazione del verbale di individuazione con prot. n. 930 dell’ 8/05/2019;

SULLA BASE delle competenze accertate;

INCARICA

la SV in qualita di coordinatore operativo e di supporto alle attivita al fine di attuare i moduli del

progetto PON “Hiking in Valsaviore” come indicati in tabella:
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Numero alunni

Dimmi dove vivi e ti

Tutte le Classi
della Secondaria

Titolo Modulo coinvolti e sede Obiettivi e modalita didattiche
scolastica
n. alunni: 20 Sensibilizzare i giovani alla conservazione dei

cosiddetti paesaggi minimi, ovvero le aree
dove, pur in presenza di una forte

per borghi a cercar

Valsaviorando. Andar

Tutte le Classi
della Secondaria

diro chi sei , . : . L
Primo Grado antropizzazione, si sono conservati tratti tipici
dell'Istituto del passato.

_ n. alunni: 30 Favorire negli alunni il senso di appartenenza

Natura e culturain | 1+ 4e e Classi al territorio riflettendo sulla sua evoluzione

Valsaviore:un della Scuola per imparare a diventare responsabili e

percorso per la Primaria partecipi del presente e del futuro.

scuola Primaria dell'istitituto

Progettare itinerari  storico/culturali ed
n. alunni: 30 ambientali da percorrere a piedi in Valsaviore

che abbiano come finalita la conoscenza e la
riscoperta di monumenti e luoghi insoliti che

la capacita d'ascolto

Scuola Primaria
dell’istitituto

tracce Primo Grado costituiscono il patrimonio proprio della
dell’lstituto Valsaviore.
n. alunni: 30 Potenziare la conoscenza del paesaggio, in
Il paesaggio sonoro e| Tutte le Classi della | particolare il paesaggio sonoro

caratterizzante la Valsaviore, nei suoi tratti
distintivi di tipo naturalistico e produttivo.

L’incarico prevede lo svolgimento dei compiti previsti dall’art.2 del bando di selezione, per l'intera
durata dei moduli in programma e secondo la singola calendarizzazione.

Ciascun modulo si svolgera in tempi extracurricolari per un totale di 60 ore, eventualmente ripartibili

in sotto-azioni.

Tutti i moduli dovranno essere portati a termine entro il mese di dicembre 2019.

Come indicato dall’art. 8 del bando di selezione, il compenso orario, per il quale si applichera
il regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente, sara pari a € 17,50 lordo
dipendente.

Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal foglio firme, debitamente compilato e
firmato, che gli incaricati presenteranno al DSGA al termine della propria attivita.

La liqguidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell'effettiva
acquisizione dell'importo assegnato a questa istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE
Giacomino RICCI*
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