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Al  destinatario  di incarico in qualità di 

esperto esterno 

- IVAN FAIFERRI 

All’albo on line dell’Istituto 
 

Alla sezione PON del sito web dell’Istituto 
 

 
OGGETTO: conferimento nomina in qualità di esperto esterno  Proposto dalla Società Cooperativa sociale 

“Il leggio  unica partecipante all’avviso di selezione  

 
 Progetto PON FSE 2014-2020 “Per la scuola e ambienti per l’apprendimento” – avviso prot.n. 4427 del 
02/05/2017 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 “Potenziamento dell’educazione al 
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 
specifico 10.2. – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo 
delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa 
 
CODICE PROGETTO: 10.2.5A-FSEPON-LO-2018-75 CUP J67I17000090007 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 

VISTO  l’avviso  del   Miur prot. AOODGEFID/4427  del 02.04.2017  relativo  a  Fondi  Strutturali  Europei 
Programma Operativo Nazionale  “Per la scuola-Competenze e ambienti per l’apprendimento”, finalizzato ai 
percorsi per il Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I – Istruzione 
– Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, 
Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla 
diffusione della cultura d’impresa 
VISTA la candidatura n. 36736 presentata mediante inserimento del progetto nel Sistema Informativo e 
compresa nella graduatoria definitiva comunicata con nota MIUR prot. n. AOODEGEFID/200 del 
10/01/2018; 

VISTA la nota MIUR OODGEFID/38439 del 29/12/2017 con la quale è stata comunicata la formale 

autorizzazione all’avvio delle attività e l’inizio dell’ammissibilità dei costi; 

VISTO  il  progetto  PON  dal  titolo  “Hiking in valsaviore ”,   . Azioni volte allo sviluppo delle competenze 
trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa 
 VISTO  il  proprio bando 2436  del 21.12.2018 “Procedura di  selezione per  il reclutamento di personale 
esterno  all’istituzione scolastica con le funzioni di  

a) esperto  

ESAMINATA  l’unica candidature pervenute secondo i criteri indicati nel bando presentata dalla  cooperativa 

Sociale Il Leggio  che ha proposto il nominativo del sig. Faiferri Ivan   in qualità di esperto ; 

SULLA BASE delle competenze accertate e 

presentate dalla Ditta partecipante alla selezione; 
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INCARICA 
 

il sig. Ivan Faiferri     quale esperto  al fine di attuare il seguente modulo progettuale del progetto PON “”Hiking 

in Valsaviore citato in premessa  

 

 

MODULO 3: Valsaviorando andar per borghi …cercar tracce.   

Area tematica: Progettazione di itinerari storico/culturali e ambientali da percorrere a piedi in valsaviore, che 
abbiano come finalità la conoscenza e la riscoperta di monumenti e luoghi insoliti che costituiscono il 
patrimonio proprio della Valsaviore 
Alunni coinvolti – n. 20 studenti delle classi 1^2^-3  della scuola secondaria di 1^ grado 

OBIETTIVI: conoscenza e la riscoperta di monumenti e luoghi insoliti che costituiscono il patrimonio proprio 
della Valsaviore 
 

PROFILI E COMPETENZE RICHESTI:  Specifiche competenze coerenti con l’incarico   

L’incarico prevede lo svolgimento dei seguenti compiti: 

1- Implementare il progetto didattico, con materiali, contenuti, strategie e metodologie 
didattiche, lezioni frontali e interattive, esercitazioni, casi di studio e quant’altro afferisce 
all’area tematica da trattare, in formato cartaceo e su supporto informatico; 

2- partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, quando pianificate; 

3- svolgere le attività in presenza attraverso tecniche di didattica laboratoriale attiva, portare 
a termine un prodotto finale che documenti il percorso formativo seguito dai partecipanti; 

4- monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il tutor; 

5- compilare e firmare il registro delle attività;; 

6- presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività; 

7- rispettare l’informativa sulla privacy 

8- rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIUR 
Le attività si svolgeranno in tempi extracurricolari per un totale di 30  ore secondo la specifica 

calendarizzazione e dovranno concludersi entro il mese di giugno  2019. 

Il compenso orario per l’ esperto  verrà corrisposto alla Società Cooperativa sociale  Il Leggio come 

indicato nel contratto stipulato tra il Dirigente Scolastico dell’Isti tuto Dott. Giacomino Ricci e il 

rappresentante della ditta sig,Guido Mensi , esposto all’albo on line dell’Istituto Comprensivo di 

Cedegolo. 

La liquidazione del compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell'effettiva 

acquisizione dell'importo assegnato a questa istituzione scolastica. 
 

 
        

*Il Dirigente scolastico  

Giacomino Ricci 

 

 

* ll documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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